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MARCO DE REFERENCIA

NTC 14001:2015, NUMERAL 9.3: La Alta direccion debe revisar el sistema de
Ambiental de la Organizacion a intervalos planificados.

OBJETIVO: Para lograr los resultados previstos, incluida la mejora de su desempefio am
organizacion debe establecer, implementar, mantener y mejorar continuamente un s
Gestion Ambiental, que incluya los procesos necesarios y sus interacciones, de acuerc
requisitos de la norma Técnica Colombiana NTC- ISO 14001.

RESOLUCION 242 DE 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la forr
concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institus
Gestion Ambiental —PIGA”



1. Estado de las acciones de las revisiones por la Dii

previas

En la revision de la vigencia 2021, se evidencia la materializacion del rie
del mantenimiento de la planta eléctrica ubicada en la casa de
participacion.

En inspeccion ambiental 2021, se deja una NO conformidad, al NO co.
con cuartos de almacenamiento temporal de residuos solidos en la ¢
Alcaldia Local y en la sede Casa de la Participacion.



2. Cambios del Sistema de Gestion Ambiental

v' Se realizd revisién en mesas de trabajo del analisis del contexto

Sistema de Gestion Ambiental, empleando la matriz DOFA.

Debilidades

®Baja  participacion en
jornadas ambientales.

ela infraestructura del
cuarto de
almacenamiento de

residuos solidos de la
sede de la Alcaldia no es

susceptible al
cumplimiento normativo.
¢ Intermitencia en la
asignacion de
presupuesto para

desarrollo de actividades
del Sistema de Gestion
Ambiental.

Oportunidades

e Participacion de
la Alcaldia Local de
manera voluntaria en el
programa de  gestion
ambiental empresarial de
la Secretaria Distrital de
Ambiente PREAD.

e Propiciar una cultura
ambiental positiva en el
equipo de la entidad que
trascienda a su hogares.

Fortalezas

e Recursos

idoneos para

implementacién
Sistema de
Ambiental.

humanos

la
del
Gestion

e Interés y apoyo por parte
de la alta direccién para el
desarrollo de jornadas de

formacion y toma de

conciencia.
e Sistema de

Gestion

Ambiental  previamente

establecido
funcionamiento.

y

en

¢ Eliminac
de

ambient

entidade

®|ncumpl
normati
accione:
Gestion



2. Cambios del Sistema de Gestion Ambienta

v" Actualizacidn politica, objetivos y alcance
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al conocimiento y camplimiento de la normativaambiental vigente y otros requisitos, por supuesto en el disenio eimplementacion de
de gestion ambiental que enmarque una dinamica de trabajo ambientalmente sostenible, que garantice la mejora continua de la i1
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2. Cambios del Sistema de Gestion Ambienta

v" Actualizacidn politica, objetivos y alcance

Qi

OBJETIVOS

Gestionar de manera eficiente los recursos naturales requeridos, asi como los residuos generados en el desarrollo ¢
o actividades de la entidad con un enfoque de ciclo de vida, para dar cumplimiento a los objetivos y metas de los prog
ambientales del Sistema de Gestion Ambiental.

Identificar y hacer seguimiento a las obligaciones de cumplimiento y demas requisitos aplicables a la gestion ambi
§8 institucional.

Evaluar la apropiacion de los conocimientos frente a la implementacion de buenas practicas ambientales por parte ¢
o servidores de planta y contratista de la entidad a partir de las actividades de formacion y toma de conciencia reali;
en el marco del plan de accion ambiental.

Mantener el mejoramiento continuo del Sistema de Gestion Ambiental a partir de la formulacion, gestion y seguim
e de planes de mejora producto de oportunidades de mejora, no conformidades y requerimientos emitidos por parte
autoridad ambiental y auditorias internas.



2. Cambios del Sistema de Gestion Ambienta

Autoridad Ambiental Alta Direccion

Ciudadania Usuarios

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Proveedores Empresas del Sec

Entidades del Sector Publico Servidores Public

v Se ha dado respuesta a derechos de peticidon de informacidn por parte de la Autoridad a
comunidad.

v’ Los requerimientos ( Cumplimiento de requisitos legales) por parte de la Alcaldia Local ¢
encuentran al dia debido a la gestidn interna realizada por el talento humano.



3. Desempeno ambiental

PROGRAMA OBIJETIVO ITEMS % DE CUMPLIM
USO EFICIENTE DEL Reducir el consumo de agua en un 1%
AGUA anual en comparacion con el total del 8 100 %

consumo del ano anterior.

USO EFICIENTE DE LA Reducir el consumo de energia en un
ENERGIA 1% anual en comparacioén con el total 8 100 %
del consumo del afio anterior.

GESTION INTEGRALDE  Garantizar que el 100% de los residuos
RESIDUOS generados se les brinde una 13 100 %
disposicion adecuada.

Incluir criterios ambientales en el 100%

CONSUMO SOSTENIBLE de los procesos contractuales, 2 100%
identificados en |la guia de contratacion
sostenible.
II\{IPLEMENTAUéN DE Realizar el 100% de las actividades
PRACTICAS SOSTENIBLES  programadas en cada linea estratégica 8 100 %

que conforma el programa.



3. Desempeio ambiental

PROGRAMA

USO EFICIENTE DEL
AGUA

USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA

GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS

CONSUMO SOSTENIBLE

IMPLEMENTACION DE
PRACTICAS SOSTENIBLES

OBIJETIVO

Reducir el consumo de aguaen un 1%
anual en comparacion con el total del
consumo del afio anterior.

Reducir el consumo de energia en un
1% anual en comparacioén con el total
del consumo del afio anterior.

Garantizar que el 100% de los residuos
generados se les brinde una
disposicion adecuada.

Incluir criterios ambientales en el 100%
de los procesos contractuales,
identificados en |la guia de contratacion
sostenible.

Realizar el 100% de las actividades
programadas en cada linea estratégica
que conforma el programa.

ITEMS

14

10

% DE CUMPLIM

100 %

100 %

100 %

100%

100 %



3. Desempeino ambiental

AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO

En cumplimiento al Acuerdo Distrital 719 de 2018 y al Decreto Distrital 492 de 201¢
establecen los lineamientos a las entidades y organismos distritales sobre ¢
racionalizacion, austeridad y transparencia del gasto publico, con el objetivo de f
gestion y el cuidado de lo publico, y en especial de los recursos presupuestales, si
calidad de la prestacion de los servicios de la entidad, la Alcaldia Local de Bosa formul

Austeridad del Gasto publico.

v" CONSUMO DE PAPEL

v' CONSUMO DE AGUA

v" CONSUMO DE ENERGIA
v RESIDUOS SOLIDOS




3. Desempeino ambiental (Residuos aprovechables)
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3. Desempeino ambiental

CONSUMO DE PAPEL 2021
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CRITERIO CALIFICACION

Gestion de Residuos solidos y RESPEL 100 %
Fugas, derrames, incendios y explosiones 100 %
Control y consumo de aguay energia 100 %
Plan ambiental de emergencia 100 %
Control de quimicos y sustancias peligrosas 100 %
Planta eléctrica 100 %

Inclusidn de criterios ambientales sostenibles 100 %
Vertimiento de aguas residuales 100 %
Reporte de Residuos de construcciony 100 %

demolicion de obras

Conforme a los lineamientos emitidos por Nivel Central de la Secretaria Distrital de Gobierno y dando
Sistema de gestion Ambiental —SDA de la SDG, la Alcaldia Local de Bosa realizo seguimien
comportamiento de riesgos, a través de inspecciones ambientales a las instalaciones, CUMPLIENDC
cabalidad con la entrega de soportes del afio 2021 y lo corrido del afio 2022.



META TRANSVERSAL

Conforme a los lineamientos emitidos por Nivel Central de la Secretaria Distrital de Gobierno y dar
Sistema de gestion Ambiental, se emiten los requerimientos necesarios y oportunamente
cumplimiento de 100 %.

CRITERIO CALIFICACION

Divulgacion, comunicacion y evaluacion 100 %
de comprension de la politica ambiental.

Reporte de consumo de papel (resmas 100 %
utilizadas por dependencia)
Actividades ambientales sobre el uso 100 %
eficiente de la energia y cambio
climatico.

Actividades sobre movilidad sostenible 100 %



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL D
SERVICIOS PUBLICOS

A través del radicado de referencia No. 20215720381711, y en cumplimiento de lo estipulac
Decreto Distrital 400 de 2004 y en la Directiva 009 de 2006, por las cuales se img
aprovechamiento eficiente de los residuos solidos producidos en las Entidades Distritales, se cul
un 100% LOS CRITERIOS NORMATIVOS al periodo 2021.

ENTREGABLES

Informe trimestral enero—marzo 2021 Acuerdo de corresponsabilidad
Informe trimestral enero — marzo 2022 asociacion de recicladores 20z
2022

Informe trimestral abril - junio 2021 Acuerdo de corresponsabilidad
asociacion de recicladores 20:

Informe trimestral julio - septiembre 2021 Informe semestral 2021-1
Informe trimestral octubre — diciembre 2021 Informe semestral 2021-2
Plan de accidn interno para el aprovechamiento Evidencias informes semestr:

de residuos 2021



ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
BOGOTA

Como lo define al articulo 2.2.3.3.4.17 del Decreto 1076 de 2015 “Obligacion de los suscr
usuarios del prestador del servicio publico domiciliario de alcantarillado. Los suscriptores y/o
cuyos predios o inmuebles se requiera de la prestacion del servicio comercial, industria
especial, por parte del prestador del servicio publico domiciliario de alcantarillado (...) deberadt
al prestador del servicio, la caracterizacion de sus vertimientos”.

Alcaldia Local de Bosa 126668-EEAB-2022
Casa de la Participacion 6669-EEAB-2022

Los resultados de laboratorio arrojaron:

* Datos altos de Potencial de Hidrogeno (pH), razén por la cual, y a través de los requer
proveedores, se exige el uso de jabones amigables con el ambiente, y el uso de sustancic
con baja carga contaminante.

* Datos altos en DBO 5, debido al alta carga organica en sedes 1y 2, respectivamente.



“De 114 criterios susceptibles de calificacion se cumplieron 113, por lo tanto, se ot
porcentaje inicial de calificacion de 99%”.

Por lo anterior, y para subir la puntuacion, se entregara la documentacion faltante, la
siendo elaborada, actualizada y documentada. A su vez se pretende que nuestra Alca
sea reconocida por la excelencia ambiental.

SGA

Sistema de Gestion Afrrﬁlibiéntal



PROGRAMA ACERCAR

GESTION AMBIENTAL EMPRESARIAL

En el afio 2020 la Entidad se inscribe al programa voluntario que brinda acompafamiento para fc
empresas y entidades, mejorando sus capacidades para la sostenibilidad, mediante la a
autorregulacion ambiental, a fin de incentivar el mejoramiento de la productividad y competitivic

DURACION
El desarrollo del programa tiene una duracidon de 10 meses, iniciando en abril del 2021.

OBIJETIVOS DEL PROGRAMA

v" Cumplimiento de tramites y obligaciones ambientales aplicables.

v" En el mejoramiento del desempefio ambiental a través de la medicidn y la formulaciéon de proy
programas ambientales.

v" Eniniciar o fortalecer el montaje de un-Sistema de Gestion Ambiental con base en los criterios
Programa de Excelencia Ambiental Distrital (PREAD) y la N.T.C. ISO 14001:2015.

0
@) acercar



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
certifica que:

ALCALDIA LOCAL DE BOSA
CARRERA801# 61 - 05 SUR

9 aprobé
@ acercar

Durante el ciclo 2021
Clasificada en el

NIVEL III - SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
Gestién Ambiental

é Empresarial

Bogota, febrero de 2022
=, Este certificado es valido por dos anos
O
o e YO N
»

Diego Francisco Rubio Goyes Aleja ndro Gomez Cubillos

rector de Gestion Ambienta BOGOTA Subdlrector de Ecourbanismo y Gestion

Ambiental Empresaria

Programa




PREAD

Programa de Excelencia
Ambiental Distrital

El Programa de Excelencia Ambiental Distrital (PREAD) es el mecanismo de reconocimiento publico ani
Secretaria Distrital de Ambiente otorga a las empresas ubicadas dentro del perimetro urbano del Distr
gue se destaqguen por su desempeno ambiental y responsabilidad social empresarial con enfoque amb
desarrollo de sus actividades, incentivando el mejoramiento de la calidad ambiental del Distritoy de la
vida de sus habitantes.

BENEFICIOS

Disminucion en el pago del impuesto predial

No cobro en el pago de servicios de evaluacion ambiental

Descuento por impuesto sobre la renta por inversiones ambientales del 25%
Impuesto nacional al consumo de bolsas plasticas

Reconocimiento ambiental a nivel distrital

D N NI NER NN



3. Desempeio ambiental

Resultados de auditorias

0
@ acercar

Calificacion
obtenida Nivel
3- SISTEMAS DE

GESTION

Calificacion
obtenida
Desempeno
Alto,
inspeccion
ambiental.

AMBIENTAL




4. Adecuacion de Recursos y Comunicaciones con las Parte

Se cuentan con asignacion de
recursos para la ejecucion de
actividades propias del SGA

provenientes de diferentes v'Alcaldia Local de Bosa, Casa -Se cuenta con pt
fuentes de financiacion: de la participacion. responsables par:

v'Otras sedes en arriendo -Cuentan C(
v'Proyecto 1839 de (Bodega). competencias
fortalecimiento institucional. responsabilidade:
v'Presupuesto de Todas las sedes estan incluidas para el SGA.
funcionamiento. dentro del Alcance del SGA

v Presupuesto de contrato de
ferreteria, de impresiones,
logistica, transporte.



4. Adecuacion de Recursos y Comunicaciones con las P:
Interesadas

Inspecciones ambier
a proveedores de bie

Divulgacion pagina web
& Pag Intranet, correo

Partes interesadas institucional, pantallas, servicios
externas (ciudadania, otras carteleras
entidad publicas y Partes interesada

) Partes interesadas internas
privadas) externas



BOSH
Reverdece

PROGRAMA :
DEAHORRO Y USO DE ENERGIA

BOSH
Reverdece

AGUA
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Reverdece

Desconecte del toma corriente
el cargador del celular
cuando no lo esté utilizando.

Apague la pantalla del

computador cuando se
ausente por un periodo largo

Cuando termine su hora
laboral, desconecte el
computador, impresoras
y otros equipos

En lo maximo
aproveche la luz solar.

USO RACIONAL
Y EFICIENTE

AG

Cierre la llave mientras se
enjabona las manos.

Utilice un vaso mientras
se lava los dientes.

Baje una sola vez la cisterna
del bafio.

No arroje papel al sanitario,
utilice la cestao la b |
caneca.

Evite malgastar el agua,

dele un uso correcto y
eficiente. ?
[

o & w3 0

TRAE TU POCILLO
i REDUCE, REHUSA,

RECICLA Y RECUPERA !

ADIOS PLASTICO
DESECHABLE
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5. Oportunidades de Mejora

1.Asignacion de un rubro especifico para el Sistema de Gestion Ambiental, a partir del cual se pueda formular e
programa de incentivos e insumos dirigido a los servidores de planta y contratistas de la entidad.

2.Articular con los profesionales de la oficina de prensa y comunicaciones de |la Alcaldia Local de Bosa, la reali:
campafas, para fortalecimiento del conocimiento y apropiacion del Sistema de Gestion Ambiental conforme al,
Objetivos Ambientales establecidos por la entidad.

3. Fortalecer la toma de decisiones a partir de los resultados de |a revision por la direccién.

4. Realizar seguimiento, control y monitoreo de inspecciones ambientales externas

5.Realizar actividades, materiales, charlas, talleres, etc. Siempre basados en la excelencia, la calidad, la innovaci
compromiso.

6. Adecuacion de cuartos de almacenamiento temporal de residuos solidos.

7.lmplementaciéon y adecuacion de:
Sistemas fotovoltaicos
Bici parqueadero
Jardin Vertical y Jardin horizontal
Huerta en la Casa de la participacion

8. Plan de Manejo Integral de Asbesto



Conveniencia

6. Conveniencia, Adecuacion y Eficacia del SGA

e El SGA se ajusta a la entidad
mediante el cumplimiento de los
requisitos legales y otros legales
ambientales, aportando al
cumplimiento de los objetivos
de ecoeficiencia del Distrito y
posicionando a la Entidad con un
desempeio ambiental alto en el
desarrollo de su misidn.

Adecuacion

¢ La entidad cuenta con un SGA
maduro y completo que permite
el mantenimiento de
desempeiio ambiental.

eDe acuerdo con la auditoria
interna realizada por Secretaria
Distrital de Hacienda, en el mes
de septiembre de 2021, se
evidencia incumplimiento parcial
del numeral 9.3 de la ISO
140001;2015 Revisiéon por la
Direccion.

e Se evic
los indi
de la er
emerge
impedil
foment
ambier
la resp
los hog
planta"

e Este ¢
mayor
activide
marco
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Eficacia
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EVIDENCIA DE REUNION
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NOTA: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demis normas reglamentarias aplicables,
que la informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquie:

Secretada Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento;
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales,

Comercio por el uso indebido de los datos personales,

e

seran usados para temas

s, de c:

declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y
£ consulta o reclamacién relacionada‘con el tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la

cuya pigina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el

a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y
2 revocar esta autorizacién o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aquif consignados
i6n poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobiemo.
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Nota: Agregue o climine las filas que scan necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de Ja reunion.
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Version: -
Vigencia: 16 de septiembre de 20
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‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 |REALIZAR EL ETIQUETADO Y HOJAS DE SEGURIDAD DE LOS ALMACEN 30-04-2022
PRODUCTOS QUIMICOS DEL ALMACEN
2 |REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LOS CUARTOS DE DISPOCISION FUNCIONAMIENTO 30-04-2022
FINAL DE RESIDUOS DE LA ALCALDIA LOCALY LA CASA DE
PARTICIPACION PLAZO MAXIMOHASTA EL 30 DE ABRIL DE 2022.
3 |REALIZAR DIAGNOSTICO E INVENTARIO DE TEJAS PARA SUSTITUCION | FUNCIONAMIENTO- 30-04-2022
DE ASBESTO EN LA SEDE DE LA ALCALDIADE BOSA PIGA
4 |REALIZAR SEGUIMIENTO AL PARQUE AUTOMOTOR CAR SCANNER Y| PIGA Y APOYO A LA 30-04-2022
SOLICITAR A TRAVES DEL APOYO A LA SUPERVISION EL INFORME DE| SUPERVISION  DEL
REENCAUCHE. CONTRATO
5 |SE DEBE REALIZAR CON EL APOYO DE PRENSA UN CRONOGRAMA PRENSA'Y PIGA 30-04-2022

PARA COMPARTIR A FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS LAS PIEZAS
GRAFICAS DE PIGA- A TRAVES DEL CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL.-
SEMANALMENTE.
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